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S PI TEX

Hilfe und Pflege 24 Hanse

Spitexverein Bucheggberg
Hauptstrasse 4

4577 Hessigkofen

Tel: 032 351 61 16 Fax: 032 35146 86

info@spitex-bucheggberg.ch

Hessigkofen 26.10.2016

Arbeitszeugnis

Die Spitex Bucheggberg betreut rund 10 220 Einwohnerinnen und Einwohner im ganzen
Bucheggberg und in Lohn-Ammannsegg. Unsere Spitexorganisation erbringt im
Leistungsauftrag der Einwohnergemeinden Hilfe und Pflege zu Hause. Die Spitex setzt die
Mitarbeitenden nach Skill- und Grademix — Arbeitsaufgaben ein und arbeiten mit einem
Bezugspersonenkonzept. Die Ausbildung wird gemeinsam mit der Spitex Aare-Nord-SO
organisiert. Die Organisation bildet AGS, FaGe und Studierende zur diplomierten
Pflegefachfrau/mann aus.

Die Patientendossiers sind digitalisiert. Die Spitex arbeitet mit der Software Asebis, vorher
mit Perigon.

Frau Catherine Rihs geboren am 1.3.1968, war beim Spitexverein Bucheggberg vom:

e 1.September 2009 bis 30.6.2010 40%

e 1.Juli 2010 bis 30. November 2011 60%

e 1. Dezember 2011 bis 31.Dezember 2013 50%

e 1. Januar 2014 bis 31. Oktober 2016 60%
tatig.

Die Tatigkeiten von Frau Rihs im Fachbereich Pflege und Hauswirtschaft umfassten folgende
Bereiche:
e Einfache Grundpflege gemadss Pflegeplanung
e Behandlungspflege gemiss Arbeitsbeschreibung Skill- und Grademix Spitex
Bucheggberg
e Hauswirtschaftliche Einsdtze gemdss Standard
e Administrative Arbeiten im Arbeitsbereich
e Logistische und infrastrukturelle Supportaufgaben zur Erbringung der
Dienstleistungen im Kompetenzbereich

Frau Rihs verstand es, ihre erworbene Erfahrung als Berufsfrau in die Praxis umzusetzen. Mit
ihrer Arbeitsweise erzielte sie quantitativ und qualitativ gute Resultate. Sie arbeitete
kompetent, genau und pflichtbewusst. Das Zeitmanagement hatte sie gut im Griff. Frau Rihs
verfiigte iber ein gutes fachliches Wissen und eine gute Arbeitsorganisation. Sie hatte einen
kostenbewussten Umgang mit dem Material.

Die Arbeitszeugnisse des Spitexvereins Bucheggberg enthalten keine codierten Formulierungen.



Die Handhabung mit der digitalen Pflegedokumentation meisterte sie rasch und konnte
anderen Mitarbeitenden Unterstiitzung geben. Frau Rihs hat regelméssig an den internen
Weiterbildungen teilgenommen.

lhre freundliche, ruhige und geduldige Umgangsart wurde von den Patientinnen und
Patienten sowie deren Angehdrigen sehr geschatzt.

Frau Rihs war gut im Team integriert. Sie begegnete ihren Vorgesetzten hilfsbereit,
entgegenkommend und mit Wertschatzung.

Wir danken Frau Rihs herzlich fur ihren Einsatz in unseren Organisationen. Die Spitex hat zur
Zeit einen Auftragseinbruch und muss deshalb Stellen abbauen. Deshalb haben wir den
Arbeitsvertrag von Frau Rhis gekiindigt. Wir wiinschen Frau Rihs alles Gute.

Die Geschaftsleitung
Spitex Bucheggberg
Annemarie Marti

Stv. Geschaftsleitung
Spitex Bucheggberg

Susanne Schaer-Zuber

Die Arbeitszeugnisse des Spitexvereins Bucheggberg enthalten keine codierten Formulierungen.



rolotec.

Datenintegration

Arbeitszeugnis

Wir bestdtigen, dass Frau Catherine Rihs, geboren am 1. Mirz 1968, von Safnern / BE, vom 1. Juli 2005
bis 31. Dezember 2006 in unserer Firma als Webdesignerin / Webpublisherin titig war.

Das Arbeitspensum betrug zuerst 100%, wurde dann ab 1. Januar 2006 auf 80% reduziert.

Vom 1. Januar 2007 bis 31. Mérz 2007 war Frau Rihs als freie Mitarbeiterin zu 40% fur uns titig.

lhr Aufgabengebiet umfasste im Wesentlichen das Contentmanagement fiir die Website www.cash.ch
Dazu werden folgende Anwendungen eingesetzt:

e CMS-Systeme: eine Eigenentwicklung fir cash.ch und Mediasuite
e Photoshop, Dreamweaver, lllustrator, Indesign
s Microsoft Office Suite

Weitere Tatigkeiten, die Frau Rihs im Zusammenhang mit der Website www.cash.ch erledigte:

¢ Kommunikation und Schnittstelle zum externen Kunden
e Codeanalyse: HTML, PHP und XML
e Dokumentation der Arbeitsablaufe

Im Rahmen der Projekte ,CASH daily” und ,Relaunch CASH.ch” konnte Frau Rihs auch ihre Fahigkeiten
als Projektmitarbeiterin unter Beweis stellen. Sie ibernahm bei diesen Projekten fachliche Aufgaben im
Bereich der Uberarbeitung bestehender und der Gestaltung neuer Inhalte.

Dank ihrer ausgezeichneten Auffassungsgabe konnte sich Frau Rihs rasch in die verschiedenen Projekte
einarbeiten. Wir lernten Frau Rihs als zuverlassige, flexible und motivierten Mitarbeiterin kennen, die die
ihr Gbertragenen Arbeiten mit hohem Engagement zu unserer Zufriedenheit Iste. lhr Verhalten zu Vorge-
setzten, Mitarbeitern und Kunden war in jeder Beziehung korrekt.

Frau Rihs verlasst uns auf eigenen Wunsch um eine neue Herausforderung anzunehmen. Wir bedauern
ihren Weggang, danken ihr fur die geleisteten Dienste und wiinschen ihr auf dem weiteren Berufs- und
Lebensweg alles Gute.

Biel, 31, Maz 2007

7y 7/

Jorg Buser Peter Dauwalder
Direktor Betrieb & Support

Rolotec AG

Telefon 032 344 86 00 Gottstattstrasse 24
Telefax 032 344 86 86 Postfach 8258
www.rolotec.ch CH-2500 Biel 8

Unsere Zeugnisse sind nicht codiert
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O Ringier

Human Resources

Zeugnis

Catherine Rihs, geboren am 1. Marz 1968, von Rueggisberg und Safnern, war seit

1. Februar 2002 bis 30. Juni 2005 als Webpublisherin fir den Bereich Online-Sites der CASH
Group in unserer Unternehmung tatig. Ihr Arbeitspensum betrug vom 1. Februar 2002 bis

31. Dezember 2003, 100%, seit 1. Januar 2004, 80%.

Ihre Haupttatigkeit umfasste im Wesentlichen folgende Aufgaben:

e Unterhalt der Websites von CASH-Online (Aktualisierung des Inhaltes)
e Entwicklung neuer Sites (Programmierung und Layout).

Zusatzlich war sie fiir folgende Spezialaufgaben und Projekte verantwortlich:

e Selbstandige Pflege des Online-Shops von CASH (Produkte-Verwaltung in den
Datenbanken, Gestaltung des Auftrittes, Werbemittel zu neuen Angeboten)

¢ Erstellen von Online-Werbemitteln fur Eigenbedarf und fir Kunden
Mitarbeit beim Redesign von CASH-Online im Rahmen der Ubernahme und
Integration von Borsalino.ch (insbesondere verantwortlich fur die Gestaltung /
optischer Auftritt (2003)

e Mitarbeit bei der Entwicklung von CASH Immo: Insbesondere verantwortlich flr die
Gestaltung / optischer Auftritt (2005).

Sie verfugt Giber gute Kenntnisse in den folgenden Programmen:

e Photoshop, Image Ready, llustrator 10 (auch fiir den Druckbereich), inDesign, Flash,
Dreamweaver (sehr gute Kenntnisse), Go Live, Editplus, Power Point, Adobe Acrobat
und samtliche Officeprogramme.

Wir lernten Catherine Rihs als pflichtbewusste, zuverlassige sowie loyale Mitarbeiterin
kennen, die gerne Verantwortung tibernahm. Mit ausserordentlich grosser Initiative und
hohem Engagement stellte sie sich neuen Aufgaben, die sie sowohl mit Kreativitat und
grossem Einsatz anpackte. Ihre Arbeitsweise war stets sowohl exakt als auch speditiv,
effizient und gut organisiert. Ihre breiten Fachkenntnisse vertiefte sie kontinuierlich und setzte
sie zielorientiert in ihrem Tagesgeschaft ein. Besonders zu erwahnen ist Catherine Rihs
Fahigkeit zu selbstandigem, konzeptionellem Denken und ihr naturliches Flair fur Design.
Zusammenhange erkannte sie aufgrund ihrer raschen Auffassungsgabe schnell sowie
bereichsubergreifend. Catherine Rihs zeichnete sich stets als belastbare Mitarbeiterin aus,
die jederzeit offen fiir Neues war und sich flexibel auf neue Situationen einzustellen wusste.
Hektische Situationen meisterte sie ruhig und ohne dabei den Uberblick zu verlieren.

Ringier AG Telefon +41 44 259 61 11 Zeitungen

Human Resources Telefax +41 44 259 69 63 Zeitschriften
Dufourstrasse 23 E-Mail Fernsehen

CH-8008 Zurich Internet  www.ringier.ch Elektronische Medien

Druckzentren
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Ringier

Catherine Rihs wurde aufgrund ihrer zuvorkommenden und freundlichen Wesensart (iberall
sehr geachtet. Sie galt als ausgeglichene, kommunikative Mitarbeiterin, die ihre Teamkollegen
hilfsbereit unterstiitzte und an Konflikte ldsungsorientiert heran ging.

Per 30. Juni 2005 wurde das ganze Ressort Technik vollstandig zur Firma Rolotec AG
ausgelagert. Aufgrund Catherine Rihs Fahigkeiten wurde sie von der Rolotec AG
ibernommen, so dass sie ihre bisherigen Aufgaben bei CASH-Online weiterhin wahrnehmen
kann — nunmehr als Mitarbeiterin der Rolotec AG. Wir danken Catherine Rihs fir ihre
wertvolle Mitarbeit und freuen uns, auch weiterhin von ihrer hohen Kompetenz profitieren zu
durfen. Fur ihre berufliche Zukunft bei ihrem neuen Arbeitgeber wiinschen wir ihr viel
Zufriedenheit und Erfolg.

s/
Ringier AG
e/ oy
e //é/ : i ; ,// /
7 S i/..\(; L[&W /
André Michel “Veronika Novak
Geschaftsfuhrer CASH-Online Personalverantwortliche

Zurich, 30. Juni 2005
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Spielberg Institut AG « Brunngrabenstr.2 s 4500 Solothurn « Tel. 032 / 628 6210 + Fax 032/ 628 6214

Zwischenzeugnis

Frau Catherine Hertel, geboren am 01.03.1968 von Riieggisberg, ist seit dem 01.09.2001
bis heute in unserem Unternehmen als ,,Mitarbeiterin Webpublishing* beschaftigt.

Die Spielberg Institut AG hat ,,Borsalino.ch® seit 1998 in enger Kooperation mit der
Wirtschaftszeitung CASH zu einem fiithrenden Internet-Portal fiir Informationen und
Dienstleistungen auf dem Gebiet Borse und Finanzen entwickelt; Zielgruppe sind
insbesondere Privatinvestoren. Frau Hertel wird in folgenden Bereichen eingesetzt:

(1) Webpublishing:
> Aktualisierung der Site (journalistische News, Werbeschaltungen, etc.)
» Anpassen diverser Seiten wihrend Refresh-Phase (layouterische Anpassungen
mit tw. Neulernen von Programmiersprachen)
» Anpassen diverser Seiten wihrend Redesign-Phase (Funktionsanspassungen
mit Layout-Tangierung)
» Programmieren von neuen Seiten in HTML
> Anderungen in ASP-Files
(2) Werbung:
> Powerpoint Priasentation erstellen (insb. fiir Kooperationsgespriche mit US-
Banken)
» Kundenkontakte und Meetings
» Bannerwerbungen und animierte Buttons sowie Skyscrapers erstellen
(3) Grafische Arbeiten:
» Diverse Entwiirfe von neuen Seiten auch flir neue Einstiegsseite und
Navigation (Liveschaltung ab Mitte Januar 2002)
» Diverse Entwiirfe von neuen Seiten Redesign (vorgesehene Live-Schaltung
Juni 2002)
» Bannerwerbung
» Neue Werbeformen

Frau Hertel konnte ihre in unterschiedlichen Branchen gewonnene Erfahrung von Beginn weg
und gewinnbringend im Unternehmen einsetzen. Sie erledigt als belastbare und ausdauernde
Mitarbeiterin ihre Aufgaben mit Sorgfalt und Genauigkeit.

N
Hans Fischer
CEO

Spielberg Institut AG
Borsalino.ch

Solothurn, 18. Mérz 2002

www.borsalino.ch « office@borsalino.ch « Mwst-Nr. 108706



Frau

Catherine Hertel
Seevorstadt 18
2502 Biel

Bern, 1. September 2001

Arbeitszeugnis

Frau Hertel hat bei uns ein 6-monatiges Praktikum vom April 2001 bis und mit August 2001
absolviert.

Als Werbeagentur mit profunder Erfahrung im Web-Publishing seit 1994 konnten wir Frau Hertel
mit folgenden Titigkeiten betrauen:

- Briefing

- Konzept

- Drehbuch

- Materialbewertung

- Materialbereitstellung (Scannen, Datenkonvertierung)
- Prototyping

- Programmierung

- Debugging

- Aufschalten

- Updating

Zusitzlich sammelte sie Erfahrungen mit

- Texten
- Kunden- und Lieferantenkontakten

WERBAL GMBH WERBEAGENTUR ASW
Sandrainstrasse 17, Postfach, 3001 Bern, www.werbal.ch, info @ werbal.ch, Tel. 031 376 20 60, Fax 03t 376 20 70



TIhre Projekte waren schwerpunktmissig:

- Site-Programmierung und —optimierung des Redesigns fir Girsberger.com

- Umfassende Mitarbeit bei allen Schritten zum umfangreichen Update der Seiten fiir
Paulkleezentrum.ch

- Gestaltung, Prototyping, Programmierung und Datenkonvertierung fiir ASO.ch

- Gestaltung, Prototyping, Programmierung und Datenkonvertierung fiir Spirig.ch

- diverse Arbeiten fiir die Werbal.ch Site

Frau Hertel arbeitete sich schnell in die jeweilige Materie ein und erfiillte nicht nur die ihr
anvertrauten Arbeiten tadellos, sondern dachte auch mit und machte oft wertvolle Vorschlige, die in
die Realisation miteinflossen. Unter Beriicksichtigung des betrichtlichen Termindrucks kénnen wir
ihr ein sehr gutes Zeugnis ausstellen.

Frau Hertel trug insbesondere einen grossen Teil zum Gelingen der Site Spirig.ch bei, welche wir
heute als anspruchsvollstes Projekt unserer Agentur bezeichnen.

Wir lernten Frau Hertel als offene, jederzeit angenehme und engagierten Person kennen und konnen
sie uneingeschrinkt empfehlen.

Werbal GmbH Werbeagentur ASW
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Thomas Bollinger Sandra Bonsels

Inhaber

PS Dieses Zeugnis ist so zu verstehen, wie es geschrieben ist.
Wir verzichten auf versteckte Andeutungen und Formulierungen.
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L O E B Bern, 20. September 2000
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Frau

Catherine Hertel-Rihs
Seevorstadt 18

2502 Biel

ZEUGNIS

Gerne bestatigen wir, dass Frau Catherine Hertel, geboren am 1. Marz 1968, von
Safnern, vom 1. Mai 1993 bis 30. September 2000, als Dekorationsgestailterin in
unserer Innendekoration beschéaftigt war.

Frau Hertel war innerhalb des Innendekorations-Teams fur die Planung und
Realisation der visuellen Erscheinung der Verkaufsrdume mitverantwortlich. Sie
arbeitete zudem bei den Hauspromotionen und der Umsetzung der saisonalen
Grunddekoration im Warenhaus LOEB mit. Wahrend ihrer Anstellungszeit hat Frau
Hertel den Lehrmeisterkurs besucht.

Wir lernten Frau Hertel als kreative, kompetente Fachfrau kennen, welche nebst
viel handwerklichem Geschick, die Fahigkeit besass, Visual Merchandising-
Aufzige und Key-Points stilsicher umzusetzen. Sie handelte verantwortungs-
bewusst, selbstandig und zuverldassig und besitzt eine rasche Auffassungsgabe.

Bei Arbeitskolleginnen und Vorgesetzten war Frau Hertel wegen
ihrer hilfsbereiten, kollegialen, motivierenden und loyalen Wesensart sehr beliebt
und geschatzt.

Frau Hertel hat leider Entschiuss gefasst, unser Unternehmen auf eigenen
Wunsch zu verlassen. Wir bedanken uns fiur die gute Zusammenarbeit
und winschen ihr fur die Zukunft alles Gute und viel Erfolg.

Dieses Zeugnis enthalt keine codierten Angaben.

LOEB AG, Bemn

Markus Zehnder fBdafAtgi )
Personalleiter Creative Director

LOEB AG CH-3001 Bern Postfach Spitalgasse 47-51 Telefon 031 320 71 11 Telefax 031 312 17 88
E-Mail: info@loeb.ch Postkonto 30-158-6 MWST-Nr. 120 864
www.loeb.ch
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@{ Coop Bern ]

Direktion - Kasparstrasse 7 + 9, Postfach, 3027 Bern - Telefon 031 9986611 - Fax 031 9927530

ZEUGNIS

fiir

Name, Vorname: Rhis Catherine
Geboren am: 1. Mirz 1968
Heimatberechtigt in:
Safnern
Wir bestdtigen hiermit, dass Frau Rhis
) ) )
Om 4 | Oxtober 1991 - bis .o  pepruar 1093 N unserer

Genossenschaft angestellt war.

Frau Rhis war in unserem Warenhaus Ryfflihof als Dekorationsge-
stalterin beschidftigt. Ab dem 11. Februar 1992 wurde sie noch
aushilfsweise beschaftigt. Ihr Aufgabengebiet umfasste im we-
sentlichen die Dekoration im Ladeninnern.

Frau Rhis war eine willige und piinktliche Mitarbeiterin, die
alle ihr iibertragenen Arbeiten selbstdndig, zuverldssig und zu
unserer vollen Zufriedenheit ausfiihrte. Dabei sind ihr die guten
Branchenkenntnisse sehr zustatten gekommen. Ihr Verhalten sowohl
gegeniiber Vorgesetzten wie auch Mitangestellten war freundlich
und wir lernten sie als angenehme Mitarbeiterin kennen. Im Um-
gang mit unserer Kundschaft zeigte sie sich h6flich und aufmerk-
sam.

Wir bedauern den Entschluss von Frau Rhis unsere Genossen-
schaft zu verlassen und danken ihr fiir die geleisteten Dienste.
Fiir die Zukunft wilinschen wir ihr alles Gute.

COOP B ERN f

M&’Aeséhbachér 8 W Ri egg

Bern, 28. Februar 1993
Personal, hb/am
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ZEUGNTIS

Fraulein Catherine Rihs, geboren am 1. Marz 1968, heimatberechtigt
in Safnern, hat vom 21. April 1987 bis 20. April 1991 in unserem
Hause die Ausbildung als Dekorationsgestalterin absolviert. Nach
Ablauf der Lehrzeit war Fraulein Rihs noch wahrend viereinhalb
Monaten als Dekorateurin tatig.

Wahrend ihrer Lehrzeit hatte Fraulein Rihs Gelegenheit, sich mit
allen Belangen des Dekorateurinnen-Berufes in einem fihrenden Mode-
haus vertraut zu machen. Bei der Entstehung und Gestaltung der
Schaufenster-Sujets konnte Frdulein Rihs mithelfen. Sie wurde mit
den unterschiedlichsten Materialien konfrontiert und hat gelernt,
mit diesen sorgfaltig und fachgerecht umzugehen. Ihr besonderes
Flair galt der Behandlung von Pinsel und Farbe und der Waren-
prasentation im Schaufenster. Sie verfiigt Uber einen guten Farben-
sinn. Zu Beginn hat sie unter Anleitung, spater selbstandig, ein-
zelne Gruppen attraktiv und verkaufsfordernd dekoriert. Legware-
Gruppen prdsentierte sie sehr liebevoll.

Die ihr Ubertragenen Arbeiten hat Fraulein Rihs stets zu unserer
Zufriedenheit ausgefiihrt. Ihr dusserst ruhiges und ausgeglichenes
Wesen wurde von Vorgesetzten, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
geschatzt.

Fraulein Rins nat die gesetzlicne Lenrabscnlusspriufung mit Erfolg
bestanden. Auf ihrem weiteren Lebensweg wiinschen wir ihr alles
Gute und viel Glick.
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Bern, 13. September 1991

MODEHAUS WEILEMANN AG - WAISENHAUSPLATZ 14 - 3001 BERN - TELEFON 031 22 66 55 - TELEFAX 031 22 89 71
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